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l. Rasumcn ciccutivo.

El presente lnforme Anual de Cumpl¡m¡ento del Programa Anual de Desarrollo Archivístico

(PADA) 2025 expone de manera e.iecutiva y analítica los resultados alcanzados por la Fiscalía

General del Estado de Tabasco en materia de gestión archivística institucional. Ourante el

ejercicio 2025 se reg¡stró un alto nivel de cumplimiento de las actividades programadas. con

indicadores que en diversos casos superaron las metas establecida§, lo cual refleja un esfuezo

operattvo Signif¡cativo por parte de las áreas productoras y de la Unidad Coordinadora de

Archivos.

2. Fundamcnto lcgal.

De conformidad con lo dispueslo en el artÍculo 26 de la Ley General de Archivos y el alfculo 25

de la Ley de Archivos para el Estado de Tabasco, se establece que: "Los sujetos obligados

deberánelaborar un informe anual que detalle el cumplimiento del Programa Anual, y publicarlo

en su portal eleclrónico a más tardar el últ¡mo día del mes de enero del año siguiente a la

ejecución de dicho Programa."

3. Rceultados 2025.

Durante el ejercicio 2025, la Fiscalía General del Estado de Tabasco registrÓ un alto nivel de

cumplimiento de las activ¡dades establecidas en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico

(PADA), alcanzando en la meyoria de los casos el 100 % o más de las metas programadas, lo

que reffeja una capacidad operativa consolidada en materia arch¡vística'
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'2026, Año de Marganta Maza Parada'

A cont¡nuac¡ón, se pfesentan los resultados cuant¡tat¡vos y su 8nálisis estfatégico

lnform6 de Resultados PAOA 2024

Elaboración d6l PADA 2025

Publicsción de la Guls dc Archivo

Documentel 2024

Capacilación archivittica

Actualizeción dcl CGCA

Aclualizac¡ón dol CADIDO

Actuahzación en el RNA

Translerenc¡as prinarÉs

Baias documentales

Guia de Arc$ivo Oocumental 2025

Reun¡ones del GIA

Supervisiones a arch¡vos de trámlte

13 As€soria§archivísticas 150
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7,400,000 7,084,594
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100 %

186 o/o

100 %

100 %

100 0,6

291 olo

133 %

100 %

133 %

167 o/o

100 o/o

96 v.

100 %

14

15

O¡gital¡zec¡ón de exPodi€nt€6

r.m¡aclivo!

Oiagnó8tico siluacional arch¡vf stico

2025

Nota metodológ¡ca clave

Los porcentajes superiores al loo % reflejan la naturaleza reactiva y de demanda variable de

diversas act¡vidades archivist¡cas (transferencias, bajas, asesorías, supervisiones), cuya

ejecución depende d¡rectamente de las solicitudes y neces¡dades de las áreas producloras, por

lo que no pueden preverse con exactitud al momento de la planeación anual'

%dc

cumpl¡ml.nto
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"2026, Atlo de Matganta Maza Parada'

¡1,. Análl¡ls dc actlvld¡dc¡ c lndlcadorc¡

para evaluar el desempeño del PADA 2025 se utilizaron ¡ndicadores de ef¡cacia, diseñados para

med¡r el grado ds cumplimiento de lo§ objelivos establecidos, asl como el ¡mpaclo operat¡vo de

las acc¡ones realÉadas.

lnd¡cador A. Documentos de planeación e informes aprobados

o Resultado: 100 %
. lnterpretaclón etecutlva:

Se cúmplió plenamente con la elaboración, aprobación y publicación de los documentos

estratégicos previstos, lo que garantiza continuidad institucional, transparencia y

cumpl¡miento normativo.

lndicador B. Documentos de consulta publicados

. Resultado: 100 %

. lnterpretaclónelecutlva:
La publicación de la Guía de Afchivo Documental fortabció el acceso a ¡nformación

archivlstica y estandarizó critenos de consulta documental'

lndicador C. capac¡taciones realizadas

. Resultado: 186 %

. lnterpretaciónejecutlva:
El incremento en capacitaciones respondió a una demanda crec¡ente de

acompañam¡ento técnico, lo que evidencia compromiso inst¡tucional, pefo también la

necesidad de estructurar un programa permanente de profesional¡zación,

incorporado en el PADA 2026.

Página 5 de 13



"2026, Año de Maqüita Maz€ Parada'

Capacitaciones en matoria de Archivo 2025

lndlcador D. Documentos de control archiv¡st¡co actualizados

. Resultado: 100 %

. lnterpretacióneiecutiva:
La aclualización y validación del cuadro General de clasificación Archivfstica y el

CatálogodeDiSposiciónDocumentalconSolidanelmarcotécnicodelsistema
archivistico inst¡tucional.

lndlcador E. Reg¡stro Nacional de Archivos
. Resultado: 100 %
. lnterpretaclón ejecutiva:

El refrendo oportuno en el Regtstro Nac¡onal de Arch¡vos asegura la regularidad

institucional y el cumplim¡ento de las disposiciones legales v¡gentes'
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"2026, Año de Maryanta Mazo Parada"

lndlcador F. Transferencias pr¡marias
. Resultado: 291olo

. lnterpretacióneiecut¡va:
se promo/iefon ¡|:¡7 transfer€ncias prlmarlas, equ¡valenles a 71,711 exPed¡entes.

superando ampliamente la referencia programada debido a la variabilidad de la demanda

documental.

/

arias
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lnd¡cádor G. Bajas documentales
. Resultado: 200 %
. lnterpretación ej€cutiva:

Durante el e'iercicio 2025 Se real¡zaron bajas documentales de archivo. ba,|as de

comprobación administrativa inmediata y ba.ias de documenlos s¡niestrados, superando

la meta programada. Estas acciones contribuyeron de manera directa a la optimizaciÓn

de espac¡os ffsicos, al control del c¡clo de vida documental y a la correcta dispos¡ción

documental conforme a la normatividad archivistica vigente, fortaleciendo la gestión

eficiente de los acervos instituc¡onales.

Resultadoe de¡¡grog¡dos de b.¡es docum€ntaloa
Tot l

T¡ odeb¡ a documental

Baias d€ dooJmenbs de archivo (primer8)

Ba¡aB d6 doqrmentos de archÚo (s€gunda)

BaiaB (b documentos sinieEtrados (OirecciÓn de C¡onc¡as

Foréng€s)

Bá¡á8 d6 documentos sin¡estredos (SuEir€cc¡ófl d€ T€sororia

da la Dirección de Recurso8 F¡nanc¡eros y Humeno6)

Baies d6 documento€ s¡n¡66trados (Subdlreccón de Recursos

Firiancbros de la Direccón de Recursos F¡nancieros y

Humanc)

Baja d€ c¡mprobacktn administrativa ¡nmed¡ata

Total g.noral

31 817 expedientes

42,086 exp€d¡€ntes

'l ,065 expodientes

l6 exp€dientes

I expedientes

2,173 Paquetes

77,165 oxpod¡ontos Y Pequote.

. lmpactolnstltuclonal

La ejecución de las baias documentales permitió reducir la acumulación innecesaria de

documentos, fortalecer el control archivístico ¡nstituc¡Ona¡ y asegurar la disposición documental

autorizada, disminuyendo riesgos administrativos, operativos y de conservación.
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lndlcador l. Reun¡ones del GIA
. Resultado: 133 %
. lnterpretacióneJecutlva:

Elincrementodeses¡onesreflejaunamayorgobernanzaarchivlsticayuna
parl¡c¡pación más activa det Grupo lnterdisciplinario de Arch¡vos'

:----t

1..I

t

É.

,7'

.at

> -!
,7 I^aI¡ 

-\

:lF=-'v-

.¿1

- -a

lndlcador H. oocumentos de consulta elaborados
. Resultado: 100 %

. lnterpretacióneiecutiva:
La elaboración de la Gula de Archivo Documental fortaleció la transparencia y el control

de la informac¡ón arch¡vlstica
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'2026. A¡lo de Margarila Mazd Parada"

Fiscales del M¡nisteno Públbo

Pol¡cías de lnvestrgac¡Ón

Peritos

Adm¡nistrativo y de control

Total gcnoral

Sosionas del Grupo lnledisciplinaio da Arch¡vos

lnd¡cador J. Superv¡siones arch¡víst¡cas
. Resultado: 167 %
. lnterpretación ejecutiva:

Durante el eiercic¡o 2025 se realizaron c¡nco supervis¡ono§ archivfst¡cas, superando

la meta programada. Estas acciones impactaron de manera directa a 642 Personas

servidoras públicas, fortalec¡endo el control documental, la estandarización de prácticas

archivisticas y la correcta apl¡cación de los instrumentos de control archivlstico en las

áreas Productoras.

453

55

M

90

6.12

Pobl.clón lmp¡ctld! por l¡! ruP.ruLion.. archlvlstlcar
TotalPáraonal
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"2026. Atlo de Marganta Maza Parada'

lmpacto institucional

Las superv¡s¡ones arch¡visticas permitieron ¡dentif¡car áreas de oportunidad, correg¡r

desv¡aciones en la organ¡ZaC¡ón dOcumental y reÍorzar el cumpl¡miento nOrmatlvo, contribuyendo

a una gestión documental más ef¡c¡ente y homogénea en la institución

y,bllas de supervision al cenlrc d€ Procurac¡ón do Just¡cio de Tocoluti d (¡zq.) y 8l centro da

Procuración da Just¡cla de Tenos¡que (Det).

lndlcador K, Asesor¡as archiv¡sticas
. Resultado: 100 %
. lnterpretacióneJecutlva:

Las asesorias permanentes permilieron resolver dudas operativas y acompañar a las

áreas productoras, aunque evidencian la necesidad de reduc¡r la dependencia mediante

capac¡taciÓn estructurada

Página 12 de 15
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Asosoríasenmaleriadeorgan¡zacióndeArch¡voalasdislintasárcasdetaFiscaliaGeneraldolEslado
de Tabasco

lndlcador L. Digitalización de expedientes semiactivos
. Resultado: 96 %
. lnterpretación ejecutlva:

Duranteelejercicio2025serealizaronT,oS4,Sg4dig¡talizacionesdeexpedientes
semiactivos corre§pond¡entes a diversas unidades Administrativas de la institución,

alcanzando un 96 o/o de cumplimiento respeclo de la meta programada. Este resultado

refleja un avance sustantivo en la modernización de la gestión documental y en la

incoiporación progresiva de herramientas tecnológicas para el control y preservac¡ón de

la información.

lmpacto ¡nst¡tucional

La digitalización de expedientes sem¡activos contr¡buyó a mejorar el acceso, la

localiiación y la conservación de la documentación, asi como a optimizar el uso

deespaciosfísicos,fortaleciendolosprocesosdegestióndocumentalyla
transición hacia un modelo archivÍst¡co con mayor soporte digital'
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'2026, Año de Maryarila Maza Parada"

Dirilalizac¡ón de expedienles sem¡aclltÓ§

6. Análisls transversal de resultados

El cumplimiento del PADA 2025 fue altamente satisfactorio en términos operativosl sin embargo,

el análisis transversal evidencia

. Dependencia sign¡ficativa del acompañamiento técnico'

. Brécha6 en eatandarizaciÓn docum€ntal €ntre áreaE'

. Necesidad de transitar de un enfoque react¡vo a uno estratég¡co y preventivo.

Estascondicionesjust¡ficanlaevoluciónmetodológicayestructural¡ncorporadaenelPADA
2026.

7. Conclusiones

I
,

El PADA 2025 permitió fortalecer la operac¡ón archivistlca y sentar las bases para una planeación
evoluc¡ón

Sistema
más esfatég¡ca. Las lecciones

metodológica incorporada en el

lnst¡tucional de Archivos y a la red

aprendidas durante este ejercicio .¡ustif¡can la

PAAA 2026. orientada a la consolidac¡ón del

ucción de riesgos administrat¡vos y normativos.
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E. Valldación por el Grupo lnterdisclplinarlo de Archlvos.

El lnforme de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2025lue elaborado
por la Unidad Coordinadora de Archivos y sometido a cons¡deración del Grupo lnterdisciplinario
de Archivos en su Primera Sesión Ordinaria, celebrada el 30 de enero de 2026. En estricto
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14, segundo párrafo, de las Reglas de Operación del
Grupo lnterd¡scipl¡nario, el lnforme fue analizado, discutido y validado por d¡cho órgano
colegiado, formalizándose su aprobación mediante el Acuerdo número GIAF/SO1lA3'2026.

Asimismo, en observancia de lo establecido en el artículo 23 de la Ley General de Archivos y el

añlculo 22 de la Ley de Archivos para el Estado de Tabasco, el presente lnforme será publicado

en el portal electrónico institucional de la Fiscalia General del Estado de Tabasco, garantizando

los principios de publicidad, transparenc¡a y acceso a la información arch¡víst¡ca, así como su

carácter de documento oficial de rendición de cuentas archivística

En la ciudad de Villahermosa, Tabasco, al día 30 del mes de enero de 2026

.Bo.

ESCAMILLA MTRO^ LOR GARCIA GAMBOA
COORDINADORA DIRECTOR GE RAL ADMINISTRATIVO

CHIVOS

. óscA UEZ LANOEROS
FI NE O DE TABASCO

Esta hoja de firma corresponde al ln de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Arch¡vfstico

BORO

TITU

TENTAM

del2025.
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